Утвержден решением 4-ой сессии шестого созыва 
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Тогучинского района Новосибирской области 

от 24.12.2015 № 23 
Новосибирская область

Тогучинский района

рабочий поселок Горный

Среднесрочный план социально-экономического развития

рабочего поселка Горный Тогучинского района Новосибирской области    

 на 2016-2018 годы

Общая характеристика экономического положения поселения.
Рабочий поселок Горный  был образован в 1952 году.


Территория поселения общей площадью 7464 га  расположена  в восточной  части  Новосибирской области на расстоянии 71 км от областного центра  г.Новосибирска, в 38 км от районного центра – г.Тогучина и в 12 км от ближайшей железнодорожной станции Изынский. 


В состав муниципального образования входят 3 населенных пункта. Численность населения  на 01.01.2015 года составила 9737 человек.  Центр муниципального образования – рабочий поселок Горный. 

Характеристика экономического потенциала поселения

	Показатели
	Количество

	1. Общая площадь территории поселения – всего, га

	7605


	1) земли населенных пунктов
	2108

	2) земли жилой застройки
	266

	3) земли промышленности, энергетики, транспорта, связи,
	45

	4) земли лесного фонда
	1871

	2. Запасы полезных ископаемых (по видам в натуральном выражении)

- диабаз                                                          тыс.тн

- альбитафир                                                  тыс.тн

- 


	87105

156215



МО р.п.Горный обладает достаточными возможностями развития экономики - природоресурсным, трудовым, производственным потенциалом.

Специализацией поселения является производство щебня и сборного железобетона. Данным видом деятельности занимаются 2 градообразующих  предприятия : Каменный карьер – фил.ОАО «Новосибирское  карьероуправление» и Горновский завод спецжелезобетона – фил.ОАО «БетЭлТранс».
Кроме того, работает ООО «ЭнергоРесурс»», ООО ПЖТ «Изынское», учреждение ФКУ ИК-21 ГУФСИН России по НСО, сельскохозяйственное предприятие ООО «Никольское». 
 Промышленность

Горновский завод СЖБ – филиал ОАО «БЭТ»

	Наименование показателя
	Ед.

изм.
	Факт 2014 года
	Оценка 2015 года
	Прогноз

	
	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами
	млн.

руб.
	4172
	5018,5
	5018,5
	5018,5
	5018,5

	Производство продукции в натуральном выражении сборный железобетон

скрепления
	тыс.м3

тыс.т
	194,6

10,4
	240,5

9,4
	240,5

9,4
	240,5

9,4
	240,5

9,4

	Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования
	млн руб.
	39,9
	14,1
	14,1
	14,1
	14,1

	Среднесписочная численность
	чел.
	1393
	1318
	1318
	1318
	1318


ОАО «НКУ» Каменный карьер

	Наименование показателя
	Ед.

изм.
	Факт 2014 года
	Оценка 2015 года
	Прогноз

	
	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами
	млн.

руб.
	1089,2
	746,3
	786,6
	786,6
	786,6

	Производство продукции в натуральном выражении 

Щебень


	тыс. тонн


	2164


	2652


	2927


	2927


	2927



	Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования
	млн руб.
	87,8
	95,5
	106,7
	106,7
	106,7

	Среднесписочная численность
	чел.
	505
	365
	363
	363
	363


 Стратегические цели социально-экономического развития поселения

на 2016-2018 годы

Генеральной стратегической целью разработки программы социально-экономического развития МО_рабочий поселок Горный на 2016-2018 годы является обеспечение роста благосостояния и качества жизни населения  муниципального образования.

Выделяются следующие приоритетные цели (направления), позволяющие реализовать генеральную стратегическую цель:

1. Обеспечение роста реальных денежных доходов населения на основе роста экономики, а также за счет создания условий для повышения трудовой занятости и развития предпринимательской деятельности, роста заработной платы.

2. Создание условий для роста экономики за счет эффективного использования природного и производственного потенциала территории.  Создание условий для привлечения инвестиций в развитие экономики поселения. Создание условий и стимулирование развития действующих промышленных предприятий, а также вновь созданных производств.

          3. Создание условий по увеличению налогового потенциала и росту собственных доходов местного бюджета.

4. Создание условий для качественного развития общественной  инфраструктуры муниципального образования. Обеспечение устойчивого развития жилищно-коммунального хозяйства поселения на основе его последовательного реформирования, повышения качества услуг.

5. Совершенствование взаимодействия органов власти с населением.

4. Ресурсы  и резервы социально-экономического развития муниципального образования:

              4.1. Востребованность продукции, выпускаемой предприятиями поселка.

    4.2. Наличие полезных ископаемых, разработку которых необходимо продолжать.

              4.3.Наличие подготовленных площадок, пригодных для промышленного развития. Развитие новых производств обеспечит дополнительное  поступление налогов в бюджеты всех уровней; обеспечить создание новых рабочих мест.

              4.4. Участие в инвестиционных программах .

              4.5. Газификация поселка.

